Vedtekter for Hyperion

Vedtatt av Stiftelsestinget, 21. september 2003
Endret av Landstinget 2004, 2005, 2006 og 2007.

§ 1. NAVN OG FORMAL

§ 1-1 Organisasjonens navn skal veere Hyperion, med undertittel Norsk forbund for fantastiske fritidsinteresser,
forkortet N4F. Organisasjonens internasjonale navn skal vaere Hyperion, med undertittel Norwegian Association
for Fantastic Activities, forkortet NAFFA. Hyperions motto skal vare Per imaginationem in futurum.

§ 1-2 Hyperion er en landsomfattende barne- og ungdomsorganisasjon med hovedfokus pa
felgende interesseomréder:

-Spillhobbyen representert ved dataspill, brettspill, rollespill, kortspill, miniatyrspill, levende
rollespill (laiv), historisk gjenskapning, samt strategi- og simuleringsspill generelt.
-Datahobbyen representert ved datatreff, internett og IKT generelt.

-Mediebaserte interesser representert ved science fiction, fantasy og horror i litteratur,

media og samfunn, samt animasjon, tegnefilm og tegneserier.

Forbundet kan velge a knytte til seg andre beslektede interesseomrader.

81-3 Hyperion skal aktivisere og engasjere medlemsforeningene og enkeltmedlemmene ved hjelp av
arrangementerer, informasjonsmateriale, seminarer, sosiale aktiviteter og andre stgttefunksjoner. Forbundet skal
ogsa arbeide for & fremme forbundets og medlemsforeningenes interesser overfor allmennheten. Det skal
tilstrebes samarbeid med lignende organisasjoner i andre land, med spesielt fokus pa Norden og Europa.

§ 1-4 Hyperion er basert pa et frivillig og ikke-kommersielt grunnlag. Hyperion er partipolitisk og religigst
uavhengig.

8 2. ORGANISASJON
§ 2-1 Hyperion er organisert lokalt gjennom enkeltstdende medlemsforeninger, regionalt ved fylkeslag eller
regionslag, og sentralt ved et Landsting og dets valgte organer.

§ 2-2 Medlemsforeningene er suverene og uavhengige deler av Hyperion. Hyperions sentrale organer kan ikke
avsette eller velge tillitsvalgte i medlemsforeningene, og kan heller ikke overprgve avgjgrelser fattet av deres
egne valgte organer. Ingen endring i vedtektene kan frata en medlemsforening retten til & melde seg ut av
forbundet.

8 3. MEDLEMSKAP OG KONTINGENT

§ 3-1 Som medlem i Hyperion regnes en person som frivillig har meldt seg inn i en av forbundets
medlemsforeninger og som har betalt en &rlig medlemskontingent. Medlemskap sluttes i hver enkelt
medlemsforening, som skal fare sin egen medlemsliste etter regler bestemt av Forbundsstyret. En
medlemsforening kan gi Arbeidsutvalget tillatelse til & fare medlemsliste for seg, men har da krav pa innsyn i og
kontroll over denne.

Arbeidsutvalget har ansvaret for a arlig samle inn og forvalte en sentral liste over alle medlemmer i forbundet,
basert pa listene fort av medlemsforeningene.

8 3-2 Medlemskontingenten innkreves av medlemsforeningene selv. En medlemsforening kan gi Arbeidsutvalget
tillatelse til & innkreve medlemskontingenten pa deres vegne. Innbetalte kontingenter tilhgrer
medlemsforeningene og forbundet kan ikke beholde slike midler sentralt.

En minstesats for medlemskontingent fastsettes arlig av Forbundsstyret. Medlemsforeninger som ikke krever inn
minstesatsen i kontingent fra sine enkeltmedlemmer har ikke krav pa statte fra Hyperion. Minstesatsen skal ikke
overstige statens krav til minstekontingent for & motta nasjonal driftstatte.

§ 3-2, 2. ledd: All dokumentasjon pa kontingentbetalinger skal oppbevares av medlemsforeningene og sendes
Arbeidsutvalget eller Desisjonskomiteen ved foresparsel.
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§ 3-3 Landstinget fastsetter en arlig forbundskontingent som betales av hver medlemsforening, og innkreves av
Arbeidsutvalget etter en angitt frist. Innbetaling av forbundskontingenten skjer etterskuddsvis. Reduksjon av
forbundskontingenten eller utsettelse av betaling kan gis av Arbeidsutvalget etter sgknad.

Avslag kan ankes til Forbundsstyret. Men forbundskontingenten forfaller ikke fgr etter anken har veert behandlet.

§ 3-4 Hvis forbundskontingenten ikke betales innen angitt frist, mister alle medlemmer fra medlemsforeningen
det gjelder stemmerett, men ikke tale- og forslagsrett pa Landstinget. Er ikke forbundskontingenten betalt innen
6 maneder etter opprinnelig forfall regnes medlemsforeningen som utmeldt av forbundet, med mindre
Forbundsstyret vedtar noe annet.

§ 3-5 Aresmedlemskap skal vaere Hyperions gverste utmerkelse og tildeles pa bakgrunn av szrskilt innsats for
forbundet og de fantastiske fritidsinteressene. Forbundsstyret fastsetter naeermere retningslinjer for tildeling av
eresmedlemskap og andre utmerkelser som gis pa vegne av forbundet.

8 4. MEDLEMSFORENINGER

8§ 4-1 Som medlemsforening regnes en gruppe som frivillig har meldt seg inn i forbundet og som tilfredsstiller
kravene framsatt i disse vedtektene. En forening skal regnes som utmeldt med gyeblikkelig virkning fra det
tidspunkt man mottar en slik henvendelse skriftlig.

§ 4-2 Grupper som ikke tilfredsstiller et eller flere av kravene framsatt i Hyperions vedtekter (jf. § 4-4) kan,
dersom de driver aktivitet innenfor forbundets virkeomrader, innvilges observatermedlemskap. Innmelding og
utmelding av foreninger med observatermedlemskap skjer etter samme framgangsmate som for ordinzre
medlemsforeninger. Observatgrmedlemmer betaler ikke forbundskontingenten og deres medlemmer er ikke
valgbare til sentrale verv i Hyperion. Observatarmedlemmer er heller ikke pliktige til & levere inn medlemslister
0g arsrapporter.

§ 4-3 Innmelding av medlemsforeninger eller foreninger med observatarmedlemskap ma godkjennes med
absolutt flertall av Forbundsstyret far medlemskapet er gyldig (jf. § 4-1). Arbeidsutvalget kan godkjenne en ny
medlemsforening med midlertidig virkning inntil Forbundsstyret har fattet vedtak. Utmelding krever ikke
godkjenning fra forbundet sentralt. Forbundsstyret har anledning til & avsla sgknader fra foreninger som de
mener ikke faller inn under noen av Hyperions interesseomrader, aktivt motarbeider Hyperion eller som driver
med ulovlige aktiviteter. Dersom Forbundsstyret avslar en medlemskapssgknad kan foreningen det gjelder anke
avgjarelsen til Landstinget.

§ 4-4 Som medlemsforening i Hyperion godtas kun de grupper som har virksomhet som faller inn under ett eller
flere av forbundets interesseomrader, og som tilfredsstiller falgende krav:

-Har minst 5 medlemmer under 26 ar

-Har demokratiske vedtekter

-Har et valgt styre

-Har selvstendig gkonomi

-Farer gyldig medlemsliste

Styrevalg ma foretas hvert ar, fortrinnsvis pa et arsmagte eller lignende. Styremedlemmer kan velges for inntil fire
ar av gangen, men det ma vare minst ett styremedlem pa valg hvert ar. Dispensasjon fra dette kan gis av
Desisjonskomiteen sa fremt foreningen det gjelder oppfyller generelle krav til demokrati. Alle andre oppgaver og
rettigheter kan tillegges foreningens tillitsvalgte.

§ 4-5 En medlemsforenings vedtekter, medlemslister og annen dokumentasjon skal sendes Arbeidsutvalget.
Medlemsforeninger som ikke sender inn ngdvendig dokumentasjon har ikke krav pa gkonomisk stgtte fra
Hyperion, og har ikke krav pé delegater pa Hyperions Landsting eller pa fylkes- og regionslagenes arsmgater.
Dispensasjon fra disse kravene kan gis av Arbeidsutvalget etter sgknad.

8 5. FYLKESLAG OG REGIONSLAG

§ 5-1 Fylkes- og regionslagene skal:
- Fremme Hyperions formal og grunnprinsipper lokalt
- Legge til rette for samarbeid mellom sine medlemsforeninger
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- Ta opp saker lokalt som er av interesse for sine medlemsforeninger

- Vere kontaktledd mellom Hyperion sentralt og sine medlemsforeninger

Et fylkes- eller regionslag ma ha egne demokratiske vedtekter med et drsmgte som gverste organ, der de
tilsluttede medlemsforeningene velger arsmgterepresentantene. Et fylkes- eller regionslag skal ha en selvstendig
gkonomi og et rsmgtevalgt styre.

§ 5-2 Forbundsstyret kan vedta a opprette fylkes- eller regionslag. Et fylkes- eller regionslag er avgrenset til &
omfatte ett eller flere fylker. Omfatter laget ett enkelt fylke defineres det som et fylkeslag. Omfatter laget to eller
flere fylker defineres det som et regionslag.

Medlemskapet i et fylkes- eller regionslag utgjgres av de medlemsforeningene som regnes som innmeldt, og som
angir tilhgrighet til et av lagets fylker. Det er kun mulig & vaere medlem av ett fylkes- eller regionslag av gangen.
Som innmeldt regnes de medlemsforeningene som er medlemmer av Hyperion sentralt, og som etter eget gnske
blir innmeldt gjennom vedtak pa lagets arsmgte. Dersom arsmgtet vedtar & ikke innvilge medlemskap kan dette
ankes til Hyperions Forbundsstyre, som fatter endelig vedtak i saken.

En medlemsforening angir selv ett fylke man gnsker & ha tilhgrighet til, og kan endre pa dette ved & melde fra til
Hyperion sentralt. En medlemsforening mé ha aktivitet og medlemmer i det fylket man velger tilhgrighet til.

§ 5-3 Ved opprettelsen av et fylkes- eller regionslag skal Arbeidsutvalget utnevne et interimsstyre som fungerer
som lagets styre. Interimsstyret har som hovedoppgave & avholde et konstituerende arsmgte senest 6 maneder
etter det ble utnevnt. Dette arsmate skal velge et styre, ratifisere lagets vedtekter, samt fatte alle andre vedtak det
finner ngdvendig. Stemmerett pa konstituerende arsmgte har de medlemsforeninger som er medlem av Hyperion
sentralt og som har valgt tilhgrighet til et av lagets fylker. Utfyllende regler om konstitueringen av nye fylkes- og
regionslag, innenfor rammene i disse vedtektene, kan fastsettes av Forbundsstyret. Forbundsstyret fastsetter
standardvedtekter for fylkes- og regionslag. Ved opprettelse av et lag trer standardvedtektene i kraft og gjelder
fram til laget selv vedtar noe annet. Arsmatet til et fylkes- eller regionslag kan kun endre lagets vedtekter med
minst 2/3 flertall.

Hyperions Arbeidsutvalg, Forbundsstyre og Desisjonskomité skal ha forslagsrett til et fylkes- eller regionslags
arsmate, og skal ha rett til & kunne innkalle til ekstraordinaert arsmate.

§ 5-4 Et fylkes- eller regionslag skal ha tilgang pa informasjon slik som vedtekter, arsmeldinger og
kontaktinformasjon sendt Hyperion sentralt, samt informasjon om hvilke medlemsforeninger som er tilsluttet
fylkene laget omfatter. Dersom den tilsluttede medlemsforeningen selv bifaller dette, skal de tillitsvalgte i et
fylkes- eller regionslag ha tilgang pa medlemsinformasjonen som er sendt Hyperion sentralt. Ved lokale eller
regionale kontroller eller stgttesgknader, skal Hyperion sentralt bista fylkes- eller regionslagene med ngdvendig
informasjon. Fylkes- og regionslagene skal ikke fgre egne medlemsregistre.

§ 5-5 Et fylkes- eller regionslag ma falge Hyperions vedtekter og Landstingets vedtak. Ved brudd pa dette kan
Forbundsstyret fjerne lagets tillatelse til & benytte seg av forbundets navn, logo og andre kjennetegn, fjerne lagets
representasjon sentralt, og fjerne lagets mulighet til & benytte seg av statteordninger, medlemslister eller lignende
fra sentralleddet. Ved gjentatte eller alvorlige brudd kan Forbundsstyret med 3/4 flertall, eller Landstinget med
alminnelig flertall, opplase laget.

Desisjonskomiteen avgjar om vedtektene til et fylkes- eller regionslag strider mot Hyperions vedtekter, og om
det brytes med Landstinget avgjarelser.

§ 5-6 Dersom to eller flere eksisterende fylkeslag snsker & sla seg sammen til et regionslag, ma det vedtas av de
involverte fylkeslagenes arsmgter med 2/3 flertall og godkjennes av Hyperions Forbundsstyre. Dersom et
regionslag @nsker & dele seg i flere fylkeslag eller nye regionslag, ma dette vedtas av regionslagets arsmgte med
2/3 flertall og godkjennes av Hyperions Forbundsstyre. Opplgsning av et fylkes- eller regionslag ma godkjennes
av Hyperions Forbundsstyre.

8 6. LANDSTINGET

§ 6-1 Landstinget er Hyperions gverste myndighet, og skal avholdes hvert ar innen utgangen av oktober méaned.
Forbundsstyret innkaller til Landsting og Arbeidsutvalget star for den praktiske organiseringen.
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Saker til behandling pa Landstinget kan fremmes av alle som er valgt som representanter til Landstinget, samt av
de enkelte foreningene, sentrale tillitsvalgte, forberedende komiteer og organer hvor alle medlemmene enkeltvis
har forslagsrett.

Alle saker som skal behandles pa Landstinget ma leveres senest en maned i forkant. Landstinget kan med 2/3
flertall vedta & ta inn saker pa sakslisten, selv om de er innmeldt etter denne fristen. Utfyllende regler for
gjennomfgringen av Landsting vedtas av Landstinget i en egen forretningsorden.

§ 6-2 Farste innkalling til Landstinget ma veere sendt alle ledd i forbundet senest tre maneder i forveien, og ma
angi alle gjeldende frister og fortelle ndr og hvor Landstinget skal avholdes.

Siste innkalling mé sendes medlemsforeningene, de valgte landstingsdelegatene og varadelegatene,
valgkomiteen, Desisjonskomiteen, Forbundsstyret og fylkes- og regionslagene senest to uker i forkant, og skal
inneholde informasjon om dagsorden, alle innkomne forslag, retningslinjer for valgkomiteen, samt kopi av
forbundets vedtekter og gjeldende program.

§ 6-3 Pa Landstinget mater falgende:

- Delegater valgt fra medlemsforeningene, med tale-, forslags- og stemmerett.

- Forbundsstyret, Arbeidsutvalget, Desisjonskomiteen, valgkomiteen, ansatte i Hyperion,
observaterer og varadelegater valgt fra medlemsforeningene, med tale- og forslagsrett.

- Leder eller en annen tillitsvalgt fra alle fylkeslag, regionslag og foreninger med
observatermedlemskap, med tale- og forslagsrett.

- Gjester invitert av Arbeidsutvalget eller Forbundsstyret, med talerett i angjeldende saker.

Medlemsforeningene kan sende et antall varadelegater tilsvarende halvparten av deres vanlige antall
landstingsdelegater avrundet oppover. Varadelegatene skal velges i prioritert rekkefglge og trer inn som
erstatninger for delegatene nar en av disse falle fra.

Personer som har fungert som medlemmer eller varamedlemmer av Arbeidsutvalget, Desisjonskomiteen eller
Forbundsstyret i perioden fra forrige landsting kan ikke velges som delegater til farstkommende landsting.

§ 6-4 Valg av landstingsdelegater og varadelegater ma foretas av styret eller arsmgtet i en medlemsforening, og
alle medlemmer i foreningen ma ha anledning til 3 stille til valg. Delegatene ma veere medlem av foreningene de
representerer. Valgform er opp til den enkelte medlemsforening. Etter et landstingsvalg er avgjort, ma
medlemsforeningen sende Arbeidsutvalget en liste over de som ble valgt senest en maned for Landstinget
avholdes. Arbeidsutvalget kan dispensere fra innsendelsesfristen etter sgknad.

Antallet landstingsdelegater valgt fra en medlemsforening baseres pa antall medlemmer under 26 ar foreningen
hadde forrige medlemsar. Foreninger som ble medlem inneveerende ar tildeles mellom 1 og 4 observatarer pa
Landstinget. Observatartallet for hver enkelt forening fastsettes av Arbeidsutvalget.

§ 6-5 Fordelingsngkkelen for landstingsdelegater fra medlemsforeningene er som falger:
5-39 medlemmer: 1 delegat.

40-99 medlemmer: 2 delegater.

100-199 medlemmer: 3 delegater.

200-349 medlemmer: 4 delegater.

350-599 medlemmer: 5 delegater.

600-999 medlemmer: 6 delegater.

Deretter 1 ekstra delegat for alle pabegynte 500 medlemmer fom. 1000.

§ 6-6 Landstinget fastsetter sin egen dagsorden etter innstilling fra Forbundsstyret, men falgende saker tas alltid
opp. - -

1. Konstituering.

Herunder valg av mgteledelse og referenter, samt godkjenning av fullmakter, innkalling, dagsorden og
forretningsorden.

2. Arsmelding fra Arbeidsutvalget.

3. Rapport fra Desisjonskomiteen.

4. Program.

5. Vedtektsendringer.

6. Retningslinjer for valgkomiteen.
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7. Regnskap og budsjett.

8. Valg av

Leder

Generalsekreteer

3-5 medlemmer til Arbeidsutvalget
17 medlemmer til Forbundsstyret

5 varamedlemmer til Forbundsstyret
5 medlemmer til valgkomiteen

2 medlemmer til Desisjonskomiteen
Revisor

§ 6-7 Valgkomiteen innstiller pa valg av leder, generalsekreter, arbeidsutvalgsmedlemmer,
forbundsstyremedlemmer og desisjonskomitémedlemmer. Arbeidsutvalget innstiller pé valg av revisor,
valgkomitémedlemmer og alle midlertidige landstingsverv slik som mgateledere, referenter, tellekorps o.1.

Desisjonskomiteen er Landstingets fullmaktskomité. Arbeidsutvalget er forberedende organ for alle saker under
Landstinget, med unntak av de tilfeller der Forbundsstyret har utnevnt forberedende komiteer. Forbundets leder
er mgteleder inntil andre er valgt.

Forbundsstyret godkjenner Landstingets protokoll, og den godkjente protokollen skal gjares tilgjengelig for
forbundets medlemmer.

§ 6-8 Det innkalles til ekstraordinart Landsting dersom en enstemmig Desisjonskomité, 2/3 av Forbundsstyret
eller minst 1/4 av medlemsforeningene krever det. Innkalling ma vzre sendt alle med mgaterett senest tre uker far
tinget skal avholdes. Kun saker nevnt i innkallingen kan tas opp pa et ekstraordineert Landsting.

Som delegater og varadelegater til ekstraordinare Landsting regnes de valgt til forrige ordinere Landsting. En
medlemsforening kan supplere sin delegasjon ved frafall, men ma i s fall gjere dette senest en uke i forkant av
tinget.

Med unntakene nevnt ovenfor bruker man ellers reglene for ordingre Landsting der det er hensiktsmessig.

8 7. FORBUNDSSTYRET

§ 7-1 Forbundsstyret er det gverste organet i Hyperion utenom landstingene. Forbundsstyret har som
hovedoppgave & foreta strategiske og prinsipielle avklaringer, ivareta Landstingets vedtak gjennom oppfglging
av forbundets gvrige valgte organer, og skal godkjenne alle saker av stgrre betydning for forbundet.
Forbundsstyret kan ogsa revidere budsjettet, vedta retningslinjer og reglementer utover det vedtatt av
Landstinget, samt opprette og velge rad og utvalg.

Forbundsstyret skal godkjenne forbundets regnskap etter innstilling fra Desisjonskomiteen. Godkjent regnskap
framlegges Landstinget til orientering, og kun Landstinget kan vedta ansvarsfrihet for Arbeidsutvalget.

§ 7-2 Forbundsstyret bestér av forbundets leder, 17 styremedlemmer valgt av Landstinget og 5 varamedlemmer
valgt i prioritert rekkefglge. Arbeidsutvalgets gvrige medlemmer mgter med observatgrstatus i Forbundsstyret.

Forbundsstyret konstituerer seg selv, og har fullmakt til & supplere seg selv, Arbeidsutvalget og
Desisjonskomiteen ved frafall. Supplering av Desisjonskomiteen ma ha tilslutning fra 2/3 av de tilstedevaerende
pé et forbundsstyremate.

Et supplert styremedlem eller arbeidsutvalgsmedlem sitter ut perioden til den som erstattes. Et supplert medlem
av Desisjonskomiteen ma bekreftes ved suppleringsvalg av et ordinaert Landsting, sa fremt en valgperiode
gjenstar.

§ 7-3 Det innkalles til forbundsstyremgter dersom Desisjonskomiteen, Arbeidsutvalget eller minst 1/4 av styrets
medlemmer krever det. Innkalling til mgter i Forbundsstyret ma vare sendt styrets medlemmer senest to uker i
forveien. Det ma avholdes minst 3 forbundsstyremgter mellom to ordinare Landsting, med mindre
Forbundsstyret selv vedtar noe annet.
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Forbundsstyret er vedtaksdyktig dersom minst 2/3 av styrets medlemmer er til stede. Ved ngdvendighet kan
Arbeidsutvalget innkalle Forbundsstyret til mgte via telefon, Internett eller tilsvarende. Et slikt mate har
innkallingsfrist pa tre dager, og er kun vedtaksdyktig dersom det er lagt til rette for at styremedlemmene har de
samme mulighetene og rettighetene som de har pa et ordinzrt mate.

§ 7-4 Dersom det pa noe tidspunkt samlet sett er feerre enn 4 gjenveerende medlemmer av Arbeidsutvalget og
Forbundsstyret, tiltrer de resterende medlemmene av Arbeidsutvalget og Forbundsstyret, samt alle fylkeslederne,
et interimstyret hvis eneste oppgave er & avholde ekstraordinaert Landsting.

8 8. ARBEIDSUTVALGET

§ 8-1 Arbeidsutvalget er forbundets gverste organ mellom forbundsstyremgtene, og skal iverksette vedtak fattet
av Landstinget, planlegge og organisere alle sentrale aktiviteter, ta seg av den daglige driften av forbundet,
innkalle til forbundsstyremagter, foreta alle gkonomiske disposisjoner, samt ta alle ngdvendige fortlgpende
avgjerelser. Alle avgjerelser tatt av Arbeidsutvalget ma rapporteres til Forbundsstyret.

Arbeidsutvalget har ogsa arbeidsgiveransvaret for forbundet og foretar ansettelser. Den daglige utevelsen av
arbeidsgiveransvaret ligger hos generalsekretar, mens det overordnede areidsgiveransvaret ligger hos leder.
Forbundsstyret ma godkjenne stillingshjemler for alle faste ansatte, men Arbeidsutvalget kan fastsette
stillingshjemler for prosjektbaserte eller midlertidige ansatte. Arbeidsutvalget kan innga forpliktende avtaler pa
vegne av Hyperion, men avtaler og gkonomiske saker av stor betydning eller varighet ma vedtas av
Forbundsstyret.

§ 8-2 Arbeidsutvalget bestar av leder, generalsekreteer og de valgte Arbeidsutvalgsmedlemmene. Det innkalles til
magater i Arbeidsutvalget dersom leder, generalsekretaeren eller to av utvalgets medlemmer krever det.
Arbeidsutvalget er vedtaksdyktig dersom halvparten av utvalgets medlemmer er tilstede.

§ 8-3 Leder og generalsekreteer innehar i fellesskap tegningsrett og prokura for Hyperion. Forbundsstyret kan
fastsette andre bestemmelser om prokura og tegningsrett for organisasjonen, sa fremt tildeling av dette ikke
delegeres ut av Arbeidsutvalget eller fratas generalsekretaeren eller leder.

Forbundsstyret kan ogsa opprette administrative organer med delegerte fullmakter innenfor bestemmelsene i
denne paragrafen. Generalsekretaren skal i sa fall ha fast plass med stemmerett i et slikt organ.

§ 8-4 Leder har ansvaret for  lede Arbeidsutvalget og Forbundsstyret, holde kontakt med medlemsforeningene,
samt representere Hyperion ovenfor myndighetene, media og andre organisasjoner. Arbeidsutvalget kan utpeke
en nestleder blant sine medlemmer som overtar leders fullmakter og plikter nar han eller hun i noe tilfelle faller
fra.

§ 8-5 Generalsekretaeren har, i samarbeid med leder og Arbeidsutvalget, det daglige ansvaret for & organisere
forbundets virksomhet og lede forbundets sekretariat. Generalsekretaeren innstiller ovenfor Arbeidsutvalget i
administrative saker, skal lede den daglige kontordriften og har det lgpende ansvaret for forbundets
administrative rutiner, budsjett, regnskap og gkonomiske forpliktelser. Leder har det overordnede ansvaret for
forbundets gkonomi, aktiviteter og forpliktelser.

8§ 8-6 Dersom alle medlemmer av Arbeidsutvalget faller fra, trer Forbundsstyret inn som fungerende
Arbeidsutvalg inntil nytt Arbeidsutvalg er valgt.

8 9. DESISJONSKOMITEEN

§ 9-1 Desisjonskomiteens oppgave er a kontrollere at forbundet fungerer etter vedtektenes bokstav og and, at
Landstingets vedtak blir satt ut i livet, at forbundet falger god regnskapsskikk, at medlemsforeningene farer
godkjente medlemslister og kontingentbetalinger, og at valg foregar pa en demokratisk og korrekt mate.
Desisjonskomiteen skal framlegge en egen rapport pa hvert ordinare Landsting om sitt arbeid og hvordan
forbundets organer har fungert i valgperioden.

§ 9-2 Desisjonskomiteen bestar av 4 medlemmer valgt av Landstinget. Komiteens valgperiode er to ar og

halvparten av medlemmene er pa valg hvert ar. Desisjonskomiteen konstituerer ellers
seg selv.
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Det innkalles til behandling av saker i Desisjonskomiteen dersom et av komiteens medlemmer, forbundets leder,
Arbeidsutvalget eller Forbundsstyret krever det. Desisjonskomiteen er vedtaksdyktig nar minst 3 av
medlemmene deltar i behandlingen.

8§ 9-3 Desisjonskomiteen foretar bindende tolkninger av vedtektene og alle vedtak fattet av Landstinget.
Komiteens tolkninger og avgjarelser gis midlertidig virkning, og kan kun overprgves av Forbundsstyret med 2/3
flertall eller av Landstinget med alminnelig flertall. Er komiteen enstemmig kan den kun overprgves av
Landstinget med 2/3 flertall.

Desisjonskomiteens tolkninger av vedtektene skal angis med forklaring sist i vedtektene, og disse har myndighet
fram til de blir omgjort. Kun en enstemmig desisjonskomité kan endre tolkninger fra en tidligere komité.

§ 9-4 Desisjonskomiteens medlemmer har mgterett i alle forbundets sentrale organer, og skal sendes kopi av
innkalling til disse. Komiteens medlemmer har kun talerett i saker som angar deres arbeidsomrade, herunder
vedtektene, retningslinjer og reglementer, organisatoriske saker, tidligere vedtak og formaliteter.
Desisjonskomiteen kan kreve & fa utlevert protokoller, medlemslister og andre relevante dokumenter fra alle ledd
i forbundet. Desisjonskomiteens medlemmer har taushetsplikt i enkeltsaker dersom det gjeldende organet
palegger det. Desisjonskomiteen kan ogsa innkalle til mgter i valgkomiteen, Arbeidsutvalget og Forbundsstyret,
dersom det er en sak den gnsker & ta opp. Desisjonskomiteens innkallinger ma falge de vedtektsfestede
innkallingsfristene for organet det gjelder.

Hvis det oppstar uenighet i et av Forbundets sentrale organer, kan et medlem i organet kreve at saken legges
frem for Desisjonskomiteen dersom det angér et av komiteens ansvarsomrader.

810. VEDTEKTENE

§ 10-1 Vedtektene til Hyperion kan endres av Landstinget. For & vedtas ma et endringsforslag oppna 2/3 flertall.
Endringsforslag til vedtektene kan fremmes av alle forbundets medlemmer og valgte organer, og ma vaere
Arbeidsutvalget i hende senest en maned fer et ordineert Landsting.

§ 10-2 Endring av 88 1, 10 og 15 foregar etter samme framgangsmate som for vanlige vedtektsendringer, men
krever 3/4 flertall.

8 10-3 En vedtektsendring trer i kraft etter avslutningen av det Landstinget der endringen ble vedtatt, med
mindre Landstinget med 3/4 flertall vedtar noe annet.

§ 11. DEFINISJONER

§ 11-1 Med delegat regnes en valgt person som har tale-, forslags- og stemmerett i det organet han eller hun
mgter. Observatgrer og varadelegater tildeles tale- og forslagsrett, og gjester kan tildeles tale- og evt. forslagsrett
i angjeldende saker.

Som sentrale tillitsvalgte i Hyperion regnes de som har styreverv el. i fylkes- og regionslagene,
landstingsdelegater og observatarer, samt alle tillitsvalgte valgt av landstinget. Som sentrale organer regnes
Landstinget og alle organer valgt eller opprettet av Landstinget. Som permanente sentrale organer regnes
Arbeidsutvalget, Forbundsstyret, valgkomiteen og Desisjonskomiteen.

§ 11-2 Medlemsar og regnskapsar for forbundet skal fglge kalenderaret. Unntak kan gjgres av Forbundsstyret.
Med medlem under 26 ar menes de individuelle medlemmene som er under fylte 26 ar per 31. desember i
innmeldingsaret. Medlemmer som ikke oppgir fgdselsdato regnes som 26 ar eller eldre.

§ 11-3 Alminnelig flertall er flere stemmer for enn mot et forslag. Absolutt flertall er mer enn halvparten av
stemmene for et forslag. Absolutt flertall, 2/3 flertall, 3/4 flertall osv. regnes ut fra antall stemmeberettigede
tilstede under en votering eller et valg. I slike voteringer teller avholdende og blanke stemmer i praksis i mot.
Alle vedtak i Hyperions sentrale organer krever alminnelig flertall hvis ikke annet er spesifisert. Ved
stemmelikhet tas en votering pa nytt. Ved fortsatt stemmelikhet faller forslaget. En person kan aldri ha mer enn
én stemme i Hyperions sentrale organer.

§12. VALG OG VALGKOMITE
§ 12-1 Personer til sentrale organer velges med alminnelig flertall, det vil si flere stemmer for kandidaten enn
mot der blanke stemmer ikke teller. Alle verv velges plass for plass. Ved stemmelikhet mellom to kandidater
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foretas omvalg, og skulle det fortsatt veere stemmelikhet avgjares valget ved terningkast. Valg foregar skriftlig sa
fremt ikke annet enstemmig vedtas.

Dersom det stiller flere enn to kandidater til en plass, avholdes det valgrunder til en er valgt. | hver valgrunde
faller kandidaten med feerrest stemmer ut.

§ 12-2 Ved valg til Arbeidsutvalget skal Landstinget, far valgkomiteen har lagt fram sin innstilling pa personvalg
til Arbeidsutvalget, fastsette antall medlemmer av Arbeidsutvalget som skal velges for kommende valgperiode.
Valgkomiteen innstiller pa antall medlemmer av Arbeidsutvalget.

§ 12-3 Alle tillitsvalgte valgt av Landstinget har en valgperiode pa ett ar, fra 1. januar til og med 31. desember,
med unntak av Forbundsstyret, som sitter fra Landsting til Landsting. Landstinget kan selv vedta andre
valgperioder. Unntatt er Desisjonskomiteen som har 2-arige valgperioder. Ingen valgperiode i Hyperions sentrale
organer kan overstige 2 ar. Dersom noen velges til Arbeidsutvalget, Valgkomiteen eller Desisjonskomiteen,
fratrer de eventuelle verv i andre permanente sentrale organer.

§ 12-4 Hyperions valgkomité bestar av 5 medlemmer valgt av Landstinget etter innstilling fra Arbeidsutvalget.
Forbundsstyret gis fullmakt til & supplere komiteen hvis noen skulle falle fra. VValgkomiteen konstituerer seg
selv, og Landstinget skal vedta utfyllende og bindende retningslinjer for valgkomiteen utover bestemmelsene
fastsatt i vedtektene.

§ 12-5 Alle medlemmer i Hyperion kan nomineres som kandidater til forbundets sentrale organer. En
nominasjon til Arbeidsutvalget, Forbundsstyret eller Desisjonskomiteen ma fremmes av et medlem i forbundet
og veere valgkomiteen i hende senest en maned fer et Landsting. Nominasjoner til valgkomiteen ma fremmes av
et medlem i forbundet og vere Arbeidsutvalget i hende senest en maned far Landstinget. Kun de som er
nominert kan stille til valg. Nominasjon til alle andre verv kan gjgres i forkant av eller pa Landstinget.

Valgkomiteen kan selv nominere kandidater, ogsa etter fristen for nominasjoner fra medlemmene har utlgpt.
Arbeidsutvalget kan pd samme mate nominere kandidater til valgkomiteen etter nominasjonsfristen har utlgpt.

Landstinget skal i forretningsorden angi en frist for de som ikke er innstilt til & opprettholde sitt kandidatur.
Dersom man opprettholder sitt kandidatur ma man ani hvilke kandidater man stiller mot innen denne fristen har
utlgpt. De som er innstilt av valgkomiteen rammes ikke av denne begrensingen.

8 13. EKSKLUSJON OG MISTILLIT

§ 13-1 Hvis en medlemsforening bryter disse vedtektene, aktivt motarbeider Hyperion eller driver med ulovlige
aktiviteter, kan den ekskluderes fra forbundet. Desisjonskomiteen innstiller i slike saker, og forslag om
eksklusjon tas opp i Forbundsstyret hvor det ma vedtas med 2/3 flertall. Eksklusjonsforslag ma komme fra en
sentral tillitsvalgt eller en medlemsforening, eller som et samlet forslag fra minst 10 medlemmer.

Forbundsstyrets vedtak kan ankes til Landstinget, men avgjgrelsen gis midlertidig virkning inntil annet er
bestemt. Landstingsdelegater eller forbundsstyremedlemmer fra en forening som foreslas ekskludert, har ikke
stemmerett i sin egen eksklusjonssak. Eksklusjonsvedtak trer i kraft umiddelbart. Enkeltmedlemmer kan kun
ekskluderes av den medlemsforeningen han eller hun er tilsluttet.

8§ 13-2 Miistillitsforslag mot sentralt tillitsvalgte i Hyperion kan fremmes av alle sentralt tillitsvalgte i forbundet
eller en medlemsforening. Desisjonskomiteen innstiller i saken og forslaget tas opp i Forbundsstyret, hvor det ma
vedtas med 2/3 flertall. Personen det stilles mistillit mot har talerett, men ikke stemmerett, i sin egen
mistillitssak.

Forbundsstyrets vedtak kan ankes til Landstinget, men avgjerelsen gis midlertidig virkning inntil annet er
bestemt. Medlemmer av Desisjonskomiteen kan kun avsettes med 2/3 flertall pa et ordinzrt eller ekstraordinart
Landsting. Dersom et mistillitsforslag mot et medlem av Desisjonskomiteen kommer fra et annet medlem av
Desisjonskomiteen, kan saken behandles etter samme regler som for ordinare mistillitssaker. Ved mistillit mot et
medlem av Desisjonskomiteen innstiller Arbeidsutvalget. Mistillitsvedtak trer i kraft umiddelbart.

Tillitsvalgte i medlemsforeningene kan kun avsettes av den medlemsforeningen han eller hun har verv i.
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8 14. SAMMENSLUTNINGER

§ 14-1 Forbundsstyret kan godkjenne innmelding av Hyperion i andre organisasjoner det er naturlig for
forbundet & tilslutte seg, og som ikke driver virksomhet som strider med Hyperions formal. Arbeidsutvalget
utformer og sender innmeldingssgknader pa vegne av forbundet. En slik innmelding kan ikke endre pa
Hyperions vedtekter eller formal, og skal ikke ha negativ innvirkning pé forbundets arbeide.

§ 14-2 Landstinget kan vedta en sammenslaing med andre organisasjoner. En slik sammenslaing medfarer
opplgsning av Hyperion jf. § 15.

Forslag til sammenslaing ma vere Forbundsstyret i hende senest en maned far et ordinzrt Landsting.

8 15. OPPLYSNING

§ 15-1 Opplgsning av Hyperion skjer hvis det blir vedtatt med 2/3 flertall, samt har tilslutning fra delegater som
representerer minst 2/3 av medlemsforeningene tilstede, pa to pafelgende Landsting, hvorav det ene ma veere et
ekstraordineert Landsting med opplasning som eneste sak pa dagsorden. Forslag om opplgsning ma veare
Forbundsstyret i hende senest en maned far et ordinaert Landsting.

Det Landstinget som endelig godkjenner opplgsning vedtar med 3/4 flertall fordelingen av Hyperions midler.
Arbeidsutvalget administrerer fordelingen.
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